10.

Regulamin Konkursu ,, Mdj biznes — mam do tego talent”

Konkurs ,,Mdj biznes — mam do tego talent ” (zwany dalej konkursem) organizowany
jest przez Szkote Podstawowa nr 3 im. Jana Brzechwy w Goleniowie

Konkurs skierowany jest do uczniéw biorgcych udziat w projekcie ,Moja firma — mam
do tego talent” realizowanym w szkole i wspétfinansowanym przez Narodowy Bank
Polski.

Celem Konkursu jest promowanie przedsiebiorczosci i propagowanie wiedzy
w zakresie zaktadania i prowadzenia formy.

. Termin trwania konkursu: 01.06.—-01.12.2022 .

Kazdy uczen moze zgtosi¢ do konkursu jeden projekt, ktéry musi zostaé umieszczony
w teczce formatu A4, na ktérej umieszczono napis: Praca konkursowa ,,Mdj biznes —
mam do tego talent” , wykonat: (imie i nazwisko ucznia)

Projekt zgtoszony do konkursu powinna skfadac sie z nastepujgcych czesci
umieszczonych w teczce, na kartkach formatu A4, z nagtdéwkami zgodnymi z tekstem
pochytym:

1) Nazwailogo firmy (cze$é w ktérej uczen przedstawi komisji nazwe firmy,
ktdrg zamierza zatozy¢ wchodzgc na rynek pracy oraz jej logo)

2) Uzasadnienie wyboru branzy (cze$¢ w ktoérej uczen powinien poinformowadé
cztonkéw komisji, dlaczego podjat decyzje o prowadzeniu wtasnie takiej
dziatalnosci gospodarczej, odnoszac sie do czynnikdw majacych na nig
znaczacy wptyw, majac na uwadze takze przyszte zyski)

3) Uproszczony biznes plan ( cze$¢ w ktdérej uczen opisuje najwazniejsze,
podstawowe informacje i zatozenia dotyczace firmy, jak réwniez jego, jako
przedsiebiorcy, istotne informacje dotyczace rynku na jakim planuje sie
dziata¢, strategie promocyjng i reklamowg oraz ustala zrodta i jej
finansowania) — zatgcznik nr 1

Projekty nalezy sktadaé w gabinecie p. Elzbiety Koscinskiej .
Ztozenie projektu jest rownoznaczne z akceptacjg regulaminu konkursu.

Ztozone projekty zostang ocenione przez jury, ktére przyzna trzy nagrody gtéwne
oraz pie¢ wyrdznien w postaci pienieznych bonéw podarunkowych.

Oficjalne ogtoszenie zwyciezcow konkursu oraz wreczenie nagrod nastgpi podczas
podsumowania projektu, ktére bedzie miato miejsce w drugim tygodniu grudnia
2022r.



11. Jury Konkursu sktadac sie bedzie z 2 przedstawicieli szkoty oraz przedstawiciela NBP.

12. Decyzja juroréw Konkursu o przyznaniu nagréd gtéwnych oraz wyrdznien jest
ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

13. Ocena ztozonych projektow odbywac sie bedzie na podstawie nizej podanych
kryteridw:
a) ocena formalna — termin wptyniecia i kompletnos$é dokumentéw konkursowych
b) umiejetnos¢ kreowania wizerunku firmy na rynku poprzez jej nazwe i logo
c) umiejetnos¢ uzasadnienie dokonanych wyboréw/motywoéw dla podjecia
dziatalnosci w danej branzy
c) umiejetnosé zbudowania uproszczonego biznes-planu zatozonego projektu/firmy.

14. Uczestnicy sktadajgc projekt wyrazajg zgode na przetwarzanie danych osobowych na
potrzeby niniejszego Konkursu oraz przez Narodowy Bank Polski na potrzeby jego
zadan statutowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tj. Dz. U. Nr 101 z 2002 r. , p0z.926, z pézn. zm.).

15. Wszelkie pytania dotyczgce konkursu nalezy kierowaé do p. Elzbiety Koscinskiej.

16. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyduje Organizator.



Zatacznik nr 1
do Regulaminu konkursu
,,M0dj biznes — mam do tego talent”

UPROSZCZONY BIZNES PLAN - wzér dokumentu na potrzeby konkursu

OPIS PLANOWANEGO PRZEDSIEWZIECIA

nazwa projektu/firmy

misja (hasto przewodnie dziatalnosci)

rodzaj dziatalnosci (handel, produkcja, ustugi)

forma organizacyjno-prawna (jednoosobowa dziatalnos$¢ gospodarcza czy spétka)

PLAN ORGANIZACYJNY FIRMY: WtASCICIEL | PRACOWNICY

nazwisko i imie osoby zaktadajgcej firme (wtasciciela)

wyksztatcenie/przebyte szkolenia (wtasciciela)

doswiadczenie zawodowe 0sdb zarzadzajgcych firma ( np. dyrektora, jezeli to ko$ inny niz
wtasciciel firmy — konieczne kwalifikacje, wymagany staz pracy/doswiadczenie)

opis planowanego zatrudnienia (wykaz stanowisk do obsadzenia w firmie wraz z wymiarem
potrzebnych etatéw w pierwszym roku pracy oraz po pieciu latach prowadzenia biznesu)
zasady wynagrodzenia (etat, umowa o dzieto.... procent udziatu w zyskach)

sposoéb finansowania szkolen pracownikéw

INFORMACJE O PRODUKTACH/UStUGACH

nazwa produktu/ustugi i jego charakterystyka (gtéwne cechy, zalety, walory uzytkowe)
innowacyjnos$¢ produktow/ustug (czym oferowane produkty/ustugi bedg wyrdzniaty sie
spos$rod produktéw/ustug dostepnych na rynku, jaka bedzie ich przewaga nad
produktami/ustugami konkurencyjnymi)

ANALIZA MARKETINGOWA

lokalizacja (na jakim obszarze realizowana bedzie sprzedaz produktéw/ustug (dzielnica,
miasto, region, kraj, zagranica) opis czynnikdw decydujacych o odniesieniu sukcesu na tym
rynku (moda, ekologia itp.)

odbiorcy (do kogo kierowany jest produkt - opis odbiorcéw produktow/ustug - wiek, pteg, styl
zycia klienci indywidualni, hurtownicy, preferencje i oczekiwania klientéw, przewidywana
forma rozliczenia - gotéwka, przelew)

gtéwni konkurenci / szanse i zagrozenia na rynku (ilos¢ konkurentéw, silne i stabe strony
konkurencji, na czym bedzie polegata przewaga firmy nad konkurencjg)

dziatania marketingowe (polityka cenowa - poziom cen w odniesieniu do konkurencji, rabaty,
gwarancja, zwroty towardw, dystrybucja - w jaki sposéb bedzie odbywata sie sprzedaz ;



dziatania w sferze promocji i reklamy - w jaki sposdb klienci bedg informowani o
produktach/ustugach)

5. HARMONOGRAM REALIZACJI PRZEDSIEWZIECIA (etapy realizacji przedsiewziecia — prosze
wymieni¢ przynajmniej 7 czynnosci poczgtkowych)

6. ZRODtA FINANSOWANIA INWESTYCJI (przewidywane grupy wydatkéw np. wynajem/zakup
lokalu i zrédta ich finansowania np. srodki wtasne, dotacje, pozyczki — wktad finansowy prosze
okresli¢ procentowo np. zakup lokalu — 100% srodki wtasne)

podpis osoby sporzadzajgce] biznes-plan



